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ETIKA BISNIS  

 
Etika Bisnis PT Indahcup Sukses Makmur Tbk. (“Perseroan”) mengacu pada prinsip-prinsip utama 
tata kelola perusahaan yang baik yaitu: 
 

1. Transparansi 
Keterbukaan dalam melaksanakan proses pengambilan keputusan dan dalam 
menyampaikan informasi yang material mengenai Perusahaan. 
 

2. Akuntabilitas 
Komitmen untuk mencapai hasil terbaik bagi seluruh pemangku kepentingan melalui 
kejelasan fungsi dan cara mempertanggungjawabkan. 
 

3. Responsibilitas  
Pertanggungjawaban yang jelas dalam hal kesesuaian dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku. 
 

4. Independensi  
Kemandirian pengelolaan Perusahaan secara profesional, bebas dari unsur benturan 
kepentingan dan pengaruh pihak manapun. 
 

5. Kewajaran  
Kesetaraan dan keadilan bagi semua pemangku kepentingan. 

 
Etika Bisnis yang diterapkan di Perseroan adalah sebagai berikut: 
 
Standar Perilaku 
Insan Perseroan menjalankan semua kegiatan dengan integritas, kejujuran dan keterbukaan 
dengan berlandaskan dengan prinsip-prinsip GCG dan nilai-nilai korporasi yang sehat dengan 
tetap menjaga profitabilitas Perseroan.  
 
Kepatuhan terhadap Hukum dan Perundang-undangan 
Insan Perseroan wajib mematuhi hukum dan peraturan perundang-undangan yang berlaku di 
Indonesia. 
 
Komitmen terhadap Karyawan 
Perseroan menghargai keanekaragaman dan peran karyawan dalam mensukseskan kegiatan 
usaha berlandaskan sikap saling percaya dan saling menghormati. Perseroan merekrut, 
memberdayakan, dan mengembangkan karyawan berdasarkan kualifikasi dan kemampuan 
yang dibutuhkan Perusahaan saat ini dan di masa mendatang, dengan memperhatikan 
kesejahteraan karyawan sesuai kemampuan Perusahaan. Perseroan menerapkan program 
keselamatan dan kesehatan kerja untuk memelihara lingkungan kerja yang aman dan sehat, 
serta memelihara hubungan yang baik dengan karyawan melalui berbagai forum komunikasi. 
 
Pemegang Saham 
Perseroan berupaya menciptakan pertumbuhan berkelanjutan berdasarkan prinsip tata 
kelola yang baik, yang memberikan manfaat bagi pemegang saham. Perseroan senantiasa 
memberikan informasi terkini mengenai kegiatan usaha dan kinerja secara wajar, objektif, 
dan tepat waktu. 
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Mitra Usaha 
Perseroan menjalin dan melaksanakan hubungan bisnis yang saling menguntungkan dengan 
semua mitra usaha. Kami berupaya agar mitra usaha mematuhi Etika Bisnis Perseroan. 
 
Kemitraan dengan Kreditur/Investor 
Perseroan menerima pinjaman/penanaman modal hanya ditujukan untuk kepentingan bisnis 
dan peningkatan nilai tambah Perusahaan dengan cara: 
1. Menyediakan informasi yang aktual dan prospektif bagi calon kreditur/investor. 
2. Memilih kreditur/investor berdasarkan aspek kredibilitas dan bonafiditas yang dapat 

dipertanggungjawabkan. 
3. Menerima pinjaman/penanaman modal yang diikat melalui perjanjian yang sah dengan 

klausul perjanjian yang mengedepankan prinsip kewajaran (fairness). 
4. Memberikan informasi secara terbuka tentang penggunaan dana untuk meningkatkan 

kepercayaan kreditur/investor. 
 
Integritas Bisnis 
Insan Perseroan tidak menerima pemberian dan tidak melakukan pemberian dalam bentuk 
apapun yang dapat mempengaruhi pengambilan keputusan. Setiap kejadian dalam kondisi ini 
harus dilaporkan kepada atasan. Perseroan menyampaikan laporan keuangan yang 
mencerminkan seluruh transaksi secara wajar sesuai dengan prinsip akuntansi yang berlaku. 
 
Benturan Kepentingan 
Perseroan berkomitmen untuk menghindari terjadinya benturan kepentingan yang dapat 
merugikan Perusahaan maupun pemegang saham minoritas. Insan Perseroan tidak 
dibenarkan untuk menyalahgunakan kedudukan untuk memperoleh keuntungan pribadi atau 
kelompok. 
 
Komitmen terhadap Lingkungan 
Perseroan berkomitmen menerapkan pencegahan dan pengendalian pencemaran 
lingkungan, serta perbaikan yang berdampak pada pelestarian lingkungan hidup. Perseroan 
berupaya menggunakan sumber daya alam secara bijak. Perseroan berperan serta aktif dan 
bermitra dengan pihak lain terkait untuk pelestarian lingkungan hidup. 
 
Kemitraan dengan Masyarakat 
Perseroan berkomitmen menjadi bagian dari komunitas dan masyarakat dengan memberikan 
kontribusi positif dalam bidang manufaktur untuk mewujudkan masyarakat yang sehat, maju, 
dan berbudaya. Perseroan berperan serta bersama instansi Pemerintah dan lembaga lainnya 
dalam rangka mengembangkan legislasi dan peraturan yang bermanfaat bagi masyarakat. 
 
Kepatuhan terhadap Etika Bisnis Perseroan 
Direksi bertanggung jawab agar prinsipprinsip Etika Bisnis Perseroan dikomunikasikan, 
dipahami, dan diimplementasikan oleh semua insan Perseroan. Penerapan Etika Bisnis 
Perseroan dilakukan secara berjenjang untuk mendapatkan komitmen dari seluruh insan 
Perseroan. Dewan Komisaris dan Direksi dibantu Komite Audit memantau penerapan Etika 
Bisnis Perseroan.  


